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რა­­მე­­ტე სა­­უ­­კუ­­ნის შუა წლე­­ბი­­დან და­­იწყეს. ამ პე­­რი­­ოდს მო­­იხ­­­სე­­ნი­­ე­­ბენ რო­­გორც ფე­­მი­­
ნიზ­­­მის „პირველ ტალ­­­ღას“. ის ძი­­რი­­თა­­დად ქა­­ლე­­ბი­­სა და მა­­მა­­კა­­ცე­­ბის­­­თ­­­ვის თა­­ნა­­ბა­­რი 
იური­­დი­­უ­­ლი და პო­­ლი­­ტი­­კუ­­რი უფ­­­ლე­­ბე­­ბის  მი­­ღე­­ბის მოთხოვ­­­ნით ხა­­სი­­ათ­­­დე­­ბა. ფე­­მი­­
ნიზ­­­მის „პირველი ტალ­­­ღა“ დას­­­რულ­­­და ქა­­ლე­­ბის­­­თ­­­ვის სა­­არ­­­ჩევ­­­ნო ხმის უფ­­­ლე­­ბის მი­­ნი­­
ჭე­­ბით, რაც პირ­­­ვე­­ლად 1893 წელს ახალ ზე­­ლან­­­დი­­ა­­ში შე­­მო­­ი­­ღეს.2

1918  წელს ქალ­­­თა სა­­არ­­­ჩევ­­­ნო უფ­­­ლე­­ბა კა­­ნონ­­­მ­­­დებ­­­ლო­­ბით რამ­­­დე­­ნი­­მე ქვე­­ყა­­ნამ გან­­­
საზღ­­­ვ­­­რა. ეს ქვეყ­­­ნე­­ბი­­ა: ავ­­­ს­­­ტ­­­რი­­ა, გერ­­­მა­­ნი­­ა, გა­­ერ­­­თი­­ა­­ნე­­ბუ­­ლი სა­­მე­­ფო, ეს­­­ტო­­ნე­­თი,  კა­­
ნა­­და, ლატ­­­ვი­­ა, ლიტ­­­ვა, პო­­ლო­­ნე­­თი, რუ­­სე­­თი, სა­­ქარ­­­თ­­­ვე­­ლო,   უნ­­­გ­­­რე­­თი, ყირ­­­გი­­ზე­­თი. 
გან­­­ვი­­თა­­რე­­ბუ­­ლი ქვეყ­­­ნე­­ბის ნა­­წილ­­­ში შე­­და­­რე­­ბით გვი­­ან მი­­ა­­ნი­­ჭეს ქა­­ლებს სა­­არ­­­ჩევ­­­ნო 
უფ­­­ლე­­ბე­­ბი,  მა­­გა­­ლი­­თად,  საფ­­­რან­­­გეთ­­­ში 1944 წელს,  იტა­­ლი­­ა­­ში  1945  წელს,  შვე­­ი­­ცა­­
რი­­ა­­ში 1971 წელს, ეს­­­პა­­ნეთ­­­ში 1931 წელს და ასე შემ­­­დეგ.

1918-1921 წლე­­ბის სა­­ქარ­­­თ­­­ვე­­ლო ერ­­­თ­­­-ერ­­­თი პირ­­­ვე­­ლი ქვე­­ყა­­ნა იყო ევ­­­რო­­პა­­ში, რო­­
მელ­­­მაც ქა­­ლებს რო­­გორც აქ­­­ტი­­უ­­რი, ასე­­ვე პა­­სი­­უ­­რი სა­­არ­­­ჩევ­­­ნო უფ­­­ლე­­ბა მი­­ა­­ნი­­ჭა. 1919 
წლის დამ­­­ფუძ­­­ნე­­ბელ­­­თა კრე­­ბის არ­­­ჩევ­­­ნებ­­­ზე კან­­­დი­­და­­ტად 20-მდე ქა­­ლი და­­რე­­გის­­­ტ­­­რირ­­­
და. არ­­­ჩევ­­­ნე­­ბის შე­­დე­­გე­­ბის შემ­­­დეგ, ქვეყ­­­ნის უმაღ­­­ლეს სა­­კა­­ნონ­­­მ­­­დებ­­­ლო ორ­­­გა­­ნო­­ში 5 
ქა­­ლი დე­­პუ­­ტა­­ტი იყო წარ­­­მოდ­­­გე­­ნი­­ლი.3 შე­­და­­რე­­ბის­­­თ­­­ვის, ბრი­­ტა­­ნე­­თის პარ­­­ლა­­მენ­­­ტ­­­ში 
1918 წელს მხო­­ლოდ ერ­­­თი ქა­­ლი დე­­პუ­­ტა­­ტი იქ­­­ნა არ­­­ჩე­­უ­­ლი.4

1921  წლის  21 თე­­ბერ­­­ვ­­­ლის კონ­­­ს­­­ტი­­ტუ­­ცი­­ით გა­­ნი­­საზღ­­­ვ­­­რა კა­­ნო­­ნის წი­­ნა­­შე თა­­ნას­­­წო­­
რო­­ბის ძი­­რი­­თა­­დი პრინ­­­ცი­­პი. კონ­­­ს­­­ტი­­ტუ­­ცი­­ის 39-ე მუხ­­­ლი ორი­­ვე სქე­­სის მო­­ქა­­ლა­­ქეს თა­­
ნას­­­წო­­რუფ­­­ლე­­ბი­­ან სუ­­ბი­­ექ­­­ტად გა­­ნი­­ხი­­ლავ­­­და სა­­მო­­ქა­­ლა­­ქო, ეკო­­ნო­­მი­­კუ­­რი და სა­­ო­­ჯა­­ხო 
უფ­­­ლე­­ბე­­ბით სარ­­­გებ­­­ლო­­ბი­­სას.5

პირ­­­ვე­­ლად დამ­­­ფუძ­­­ნე­­ბელ­­­თა კრე­­ბის არ­­­ჩევ­­­ნე­­ბის დე­­ბუ­­ლე­­ბით (1918) და შემ­­­დეგ კონ­­­
ს­­­ტი­­ტუ­­ცი­­ით (1921) მო­­წეს­­­რიგ­­­და სა­­ქარ­­­თ­­­ვე­­ლოს რეს­­­პუბ­­­ლი­­კის წარ­­­მო­­მად­­­გენ­­­ლო­­ბი­­თი 
ორ­­­გა­­ნოს არ­­­ჩე­­ვის წე­­სი. ასე­­ვე და­­რე­­გუ­­ლირ­­­და არ­­­ჩევ­­­ნე­­ბის ძი­­რი­­თა­­დი პრინ­­­ცი­­პე­­ბი. 
დამ­­­ფუძ­­­ნე­­ბელ­­­თა კრე­­ბა თა­­ვი­­სუ­­ფა­­ლი, თა­­ნას­­­წო­­რი, პირ­­­და­­პი­­რი და ფა­­რუ­­ლი წე­­სით, 
პრო­­პორ­­­ცი­­უ­­ლი სა­­არ­­­ჩევ­­­ნო სის­­­ტე­­მით არ­­­ჩე­­უ­­ლი დე­­პუ­­ტა­­ტე­­ბის­­­გან შედ­­­გე­­ბო­­და.6

ჯერ კი­­დევ კონ­­­ს­­­ტი­­ტუ­­ცი­­ის მი­­ღე­­ბამ­­­დე, 1918 წელს დამ­­­ფუძ­­­ნე­­ბელ­­­თა საბ­­­ჭოს დე­­ბუ­­ლე­­
ბით, კა­­ცებს და ქა­­ლებს 20 წლის  ასა­­კი­­დან ერ­­­თ­­­ნა­­ი­­რად მი­­ე­­ცათ  არ­­­ჩევ­­­ნებ­­­ში მო­­ნა­­
წი­­ლე­­ო­­ბის უფ­­­ლე­­ბა. მსგავ­­­სი ჩა­­ნა­­წე­­რი ამე­­რი­­კის კონ­­­ს­­­ტი­­ტუ­­ცი­­ა­­ში 1920 წელს შე­­ვი­­და 
ძა­­ლა­­ში. აშ­­­შ­­­-­­­ში არ­­­სე­­ბუ­­ლი 48 შტა­­ტი­­დან ამ ცვლი­­ლე­­ბას მხო­­ლოდ 36 შტატ­­­მა და­­უ­­ჭი­­რა 
მხა­­რი. გერ­­­მა­­ნი­­ა­­სა და ავ­­­ს­­­ტ­­­რი­­ა­­ში 1928 წლი­­დან მი­­ი­­ღეს ქა­­ლებ­­­მა არ­­­ჩევ­­­ნებ­­­ში მო­­ნა­­წი­­
ლე­­ო­­ბის უფ­­­ლე­­ბა იმა­­ვე ასა­­კი­­დან, რა ასა­­კი­­და­­ნაც მა­­მა­­კა­­ცებს ჰქონ­­­დათ.7

ქალთა საარჩევნო ხმის უფლება - ისტორიული მიმოხილვა



1979 წლის 18 დე­კემ­ბერს გა­ერ­თი­ა­ნე­ბუ­ლი ერე­ბის ორ­გა­ნი­ზა­ცი­ის გე­ნე­რა­ლურ­მა ასამ­
ბ­ლე­ამ მი­ი­ღო კონ­ვენ­ცია ქალ­თა დის­კ­რი­მი­ნა­ცი­ის ყვე­ლა ფორ­მის აღ­მოფხ­ვ­რის შე­
სა­ხებ (CEDAW). იგი ერ­თ­-ერ­თი მნიშ­ვ­ნე­ლო­ვა­ნი სა­ერ­თა­შო­რი­სო ხელ­შეკ­რუ­ლე­ბაა 
ქალ­თა უფ­ლე­ბე­ბის დაც­ვის სფე­რო­ში. კონ­ვენ­ცია არა მხო­ლოდ გა­ნამ­ტ­კი­ცებს ქალ­თა 
ფუნ­და­მენ­ტურ უფ­ლე­ბებ­სა და თა­ვი­სუფ­ლე­ბებს, ასე­ვე ქმნის ამ უფ­ლე­ბე­ბის დაც­ვის­თ­
ვის სა­ზე­დამ­ხედ­ვე­ლო მე­ქა­ნიზმს.

აღ­ნიშ­ნულ კონ­ვენ­ცი­ას სა­ქარ­თ­ვე­ლო 1994 წლის 22 სექ­ტემ­ბერს შე­უ­ერ­თ­და, რი­თაც 
აიღო ვალ­დე­ბუ­ლე­ბა, ყვე­ლა ზო­მა მი­ე­ღო პო­ლი­ტი­კურ და სა­ზო­გა­დო­ებ­რივ ცხოვ­რე­
ბა­ში ქალ­თა მი­მართ არ­სე­ბუ­ლი დის­კ­რი­მი­ნა­ცი­ის აღ­მო­საფხ­ვ­რე­ლად, მათ შო­რის, 
ქა­ლე­ბის­თ­ვის მა­მა­კა­ცე­ბის თა­ნას­წო­რად არ­ჩევ­ნებ­სა და რე­ფე­რენ­დუმ­ში მო­ნა­წი­ლე­
ო­ბის, სა­ხელ­მ­წი­ფო თა­ნამ­დე­ბო­ბის და­კა­ვე­ბის, სა­ხელ­მ­წი­ფო ფუნ­ქ­ცი­ე­ბის ნე­ბის­მი­ერ 
დო­ნე­ზე შეს­რუ­ლე­ბი­სა და სხვა­დას­ხ­ვა გა­ერ­თი­ა­ნე­ბებ­ში და­საქ­მე­ბის უფ­ლე­ბის მო­პო­
ვე­ბის შე­სა­ხებ.8

1995 წელს სა­ქარ­თ­ვე­ლო გახ­და პე­კი­ნის სა­მო­ქა­ლა­ქო პლატ­ფორ­მის ხელ­მომ­წე­რი. 
პლატ­ფორ­მის მე-7 მი­მარ­თუ­ლე­ბა მიზ­ნად ისა­ხავს გენ­დე­რუ­ლი დის­ბა­ლან­სის აღ­მოფხ­
ვ­რას და სა­ხელ­მ­წი­ფოს აკის­რებს ვალ­დე­ბუ­ლე­ბას, უზ­რუნ­ველ­ყოს ქალ­თა თა­ნა­ბა­რი 
მო­ნა­წი­ლე­ო­ბა ძა­ლა­უფ­ლებ­რივ სტრუქ­ტუ­რებ­სა და გა­დაწყ­ვე­ტი­ლე­ბე­ბის მიმ­ღებ პო­ზი­
ცი­ებ­ზე. აღ­ნიშ­ნუ­ლი აქ­ტი გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის­თ­ვის მნიშ­ვ­ნე­
ლო­ვან სა­კითხად მი­იჩ­ნევს ეროვ­ნულ დო­ნე­ზე ეფექ­ტუ­რი ინ­ს­ტი­ტუ­ცი­უ­რი მე­ქა­ნიზ­მე­ბის 
შექ­მ­ნას, რომ­ლე­ბიც გაზ­რ­დის ქალ­თა წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბას პო­ლი­ტი­კა­ში.9

ქალ­თა პო­ლი­ტი­კუ­რი მო­ნა­წი­ლე­ო­ბის­თ­ვის მნიშ­ვ­ნე­ლო­ვა­ნი რო­ლი ითა­მა­შა ამ­ს­ტერ­
და­მის ხელ­შეკ­რუ­ლე­ბამ, რო­მელ­საც ევ­რო­კავ­ში­რის წევ­რ­მა ქვეყ­ნებ­მა 1997 წლის 2 
ოქ­ტომ­ბერს ხე­ლი მო­ა­წე­რეს. ხელ­შეკ­რუ­ლე­ბით ევ­რო­კავ­ში­რის ერ­თ­-ერთ უმ­თავ­რეს 
ამო­ცა­ნად გა­ნი­საზღ­ვ­რა გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რუფ­ლე­ბი­ა­ნო­ბის მხარ­და­ჭე­რა, რაც 
გუ­ლის­ხ­მობს დის­კ­რი­მი­ნა­ცი­ის და უთა­ნას­წო­რო მოპყ­რო­ბის თა­ვი­დან ასა­ცი­ლებ­ლად 
სის­ტე­მუ­რი პო­ლი­ტი­კის გა­ტა­რე­ბას.10

კა­ნო­ნის წი­ნა­შე თა­ნას­წო­რო­ბი­სა და დის­კ­რი­მი­ნა­ცი­ის აკ­რ­ძალ­ვის მოთხოვ­ნა გა­მომ­
დი­ნა­რე­ობს არა­ერ­თი სხვა სა­ერ­თა­შო­რი­სო ხელ­შეკ­რუ­ლე­ბი­დან, რო­მე­ლიც ადა­მი­ა­
ნის უფ­ლე­ბე­ბის დაც­ვის სფე­რო­ში მოქ­მე­დებს. ქალ­თა და მა­მა­კაც­თა კა­ნო­ნის წი­ნა­შე 
თა­ნას­წო­რო­ბის პრინ­ცი­პი გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბუ­ლი­ა: ადა­მი­ა­ნის უფ­ლე­ბა­თა სა­ყო­ველ­თაო 
დეკ­ლა­რა­ცი­ა­ში (1948), სა­ერ­თა­შო­რი­სო პაქ­ტ­ში სა­მო­ქა­ლა­ქო და პო­ლი­ტი­კუ­რი უფ­ლე­
ბე­ბის (1966), ასე­ვე სო­ცი­ა­ლუ­რი და კულ­ტუ­რუ­ლი უფ­ლე­ბე­ბის (1966) შე­სა­ხებ.

გენდერული თანასწორობის საკანონმდებლო გარანტიები

საერთაშორისო ინსტრუმენტები

8 იხ. ინფორმაცია: http://old.ucss.ge/publication/018%20Kalta%20Uflebebis%20Istoriuli%20Aspeqtebi.pdf
9 იხ. ინფორმაცია: http://www.un.org/womenwatch/daw/beijing/pdf/BDPfA%20E.pd
10 იხ. ინფორმაცია: http://www.europarl.europa.eu/workingpapers/femm/pdf/104_de.pdf



სა­ქარ­თ­ვე­ლოს კონ­ს­ტი­ტუ­ცი­ის მე-14 მუხ­ლი სა­ხელ­მ­წი­ფოს აკის­რებს ვალ­დე­ბუ­ლე­ბას 
შექ­მ­ნას ადა­მი­ა­ნე­ბის დაც­ვის­თ­ვის თა­ნა­ბა­რი სა­მარ­თ­ლებ­რი­ვი გა­რან­ტი­ე­ბი. თა­ნას­წო­
რო­ბის იდეა ამა თუ იმ სფე­რო­ში თა­ნა­ბა­რი შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფას მო­ი­
ცავს.11 მე-14 მუხ­ლი ჩა­მოთ­ვ­ლის იმ ნიშ­ნებს, რო­მელ­თა მი­ხედ­ვი­თაც ხდე­ბა თა­ნას­წო­
რო­ბის პრინ­ცი­პის გან­მ­ტ­კი­ცე­ბა, კერ­ძოდ, ყვე­ლა ადა­მი­ა­ნი და­ბა­დე­ბით თა­ვი­სუ­ფა­ლია 
და კა­ნო­ნის წი­ნა­შე თა­ნას­წო­რია გა­ნურ­ჩევ­ლად რა­სი­სა, კა­ნის ფე­რი­სა, ენი­სა, სქე­სი­
სა და სხვა. სა­კონ­ს­ტი­ტუ­ციო სა­სა­მარ­თ­ლო კონ­ს­ტი­ტუ­ცი­ის მე-14 მუხლს ფარ­თოდ გან­
მარ­ტავს და ჩა­მოთ­ვ­ლი­ლი ნიშ­ნე­ბის გარ­და ნე­ბის­მი­ე­რი სხვა სა­ფუძ­ვ­ლით არ­სე­ბულ 
დის­კ­რი­მი­ნა­ცი­ას კრძა­ლავს.12 პო­ლი­ტი­კუ­რი მო­ნა­წი­ლე­ო­ბის მიზ­ნე­ბის­თ­ვის კონ­ს­ტი­ტუ­
ცი­ურ გა­რან­ტი­ებს ქმნის ასე­ვე სა­ქარ­თ­ვე­ლოს კონ­ს­ტი­ტუ­ცი­ის 28-ე მუხ­ლი, რო­მე­ლიც 
სა­არ­ჩევ­ნო უფ­ლე­ბას და მის ძი­რი­თად პრინ­ცი­პებს გა­ნამ­ტ­კი­ცებს.

არ­სე­ბუ­ლი კონ­ს­ტი­ტუ­ცი­ურ­-­სა­მარ­თ­ლებ­რი­ვი გა­რან­ტი­ე­ბი თა­ნას­წო­რო­ბის ფორ­მა­ლურ 
მო­დელს გა­ნამ­ტ­კი­ცებ­და, რაც ნაკ­ლებ გა­რან­ტი­ებს ქმნი­და ქალ­თა პო­ლი­ტი­კა­ში მო­
ნა­წი­ლე­ო­ბის თვალ­საზ­რი­სით. ქალ­თა დის­კ­რი­მი­ნა­ცი­ის ყვე­ლა ფორ­მის აღ­მოფხ­ვ­რის 
შე­სა­ხებ კონ­ვენ­ცია ხელ­მომ­წერ სა­ხელ­მ­წი­ფო­ებს აკის­რებს ვალ­დე­ბუ­ლე­ბას ეროვ­ნულ 
კონ­ს­ტი­ტუ­ცი­ა­ში და კა­ნონ­მ­დებ­ლო­ბა­ში შე­ი­ტა­ნონ დე­ბუ­ლე­ბე­ბი, რო­მე­ლიც მა­მა­კაც­
თა და ქალ­თა თა­ნას­წო­რუფ­ლე­ბი­ა­ნო­ბის პრინ­ციპს გა­ნამ­ტ­კი­ცებს13, რაც გუ­ლის­ხ­მობს 
ფორ­მა­ლუ­რი თა­ნას­წო­რო­ბის მო­დე­ლი­დან არ­სე­ბით თა­ნას­წო­რო­ბის მო­დელ­ზე გა­
დას­ვ­ლას. მსგავ­სი მოთხოვ­ნა გა­მომ­დი­ნა­რე­ობს გა­ე­როს უშიშ­რო­ე­ბის საბ­ჭოს 1325-ე 
რე­ზო­ლუ­ცი­ი­და­ნაც.14 აღ­სა­ნიშ­ნა­ვი­ა, რომ 2017 წელს სა­ქარ­თ­ვე­ლოს კონ­ს­ტი­ტუ­ცი­ა­ში 
გან­ხორ­ცი­ელ­და ცვლი­ლე­ბე­ბი, რომ­ლი­თაც სა­ხელ­მ­წი­ფოს და­ე­კის­რა ვალ­დე­ბუ­ლე­ბა, 
ერ­თი მხრივ, უზ­რუნ­ველ­ყოს თა­ნა­ბა­რი უფ­ლე­ბე­ბი და შე­საძ­ლებ­ლო­ბე­ბი მა­მა­კა­ცე­ბი­სა 
და ქა­ლე­ბი­სათ­ვის, ხო­ლო მე­ო­რე მხრივ - მი­ი­ღოს გან­სა­კუთ­რე­ბუ­ლი ზო­მე­ბი არ­სე­ბი­თი 
თა­ნას­წო­რო­ბის უზ­რუნ­ველ­სა­ყო­ფად.15

სა­ქარ­თ­ვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტ­მა 2010 წელს მი­ი­ღო „გენდერული თა­ნას­წო­რო­ბის შე­სა­
ხებ“ სა­ქარ­თ­ვე­ლოს კა­ნო­ნი, რომ­ლი­თაც გა­ნი­საზღ­ვ­რა ცენ­ტ­რა­ლუ­რი და ად­გი­ლობ­რი­
ვი ხე­ლი­სუფ­ლე­ბის ვალ­დე­ბუ­ლე­ბე­ბი გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის უზ­რუნ­ველ­სა­ყო­ფად. 
კა­ნო­ნის ლე­გი­ტი­მურ სა­ჯა­რო მიზ­ნად და­სა­ხელ­და სა­ზო­გა­დო­ე­ბის ყვე­ლა სფე­რო­ში 
დის­კ­რი­მი­ნა­ცი­ის და­უშ­ვებ­ლო­ბა, თა­ნას­წო­რი უფ­ლე­ბე­ბის და თა­ვი­სუფ­ლე­ბე­ბის რე­ა­
ლი­ზა­ცი­ის­თ­ვის სა­მარ­თ­ლებ­რი­ვი მე­ქა­ნიზ­მე­ბის შექ­მ­ნა და უთა­ნას­წო­რო მოპყ­რო­ბის 
თა­ვი­დან აცი­ლე­ბა.

2011 წელს, გენ­დე­რუ­ლი ბა­ლან­სის დაც­ვი­სა და ქალ­თა პო­ლი­ტი­კუ­რი მო­ნა­წი­ლე­ო­
ბის გაზ­რ­დის მიზ­ნით, სა­ქარ­თ­ვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტ­მა ცვლი­ლე­ბე­ბი გა­ნა­ხორ­ცი­ე­ლა 
„მოქალაქეთა პო­ლი­ტი­კუ­რი გა­ერ­თი­ა­ნე­ბე­ბის“ შე­სა­ხებ სა­ქარ­თ­ვე­ლოს კა­ნონ­ში, რომ­
ლის თა­ნახ­მად, არ­ჩევ­ნებ­ზე სუ­ბი­ექ­ტე­ბის მი­ერ წარ­დ­გე­ნილ პარ­ტი­ულ სი­ა­ში ყო­ველ 10 
კან­დი­დატს შო­რის გან­ს­ხ­ვა­ვე­ბუ­ლი სქე­სის სულ მცი­რე 20%-ით წარ­მოდ­გე­ნის შემ­თხ­
ვე­ვა­ში სა­არ­ჩევ­ნო სუ­ბი­ექ­ტე­ბი სა­ბა­ზი­სო და­ფი­ნან­სე­ბა­ზე 10%-ის ოდე­ნო­ბით და­ნა­მატს 
მი­ი­ღებ­დ­ნენ. 2012 წლის სა­პარ­ლა­მენ­ტო არ­ჩევ­ნე­ბის­თ­ვის მხო­ლოდ 6 სუ­ბი­ექ­ტ­მა და­
იც­ვა აღ­ნიშ­ნუ­ლი ნორ­მა, რაც რე­გის­ტ­რი­რე­ბუ­ლი პარ­ტი­ე­ბის მხო­ლოდ 40%-ს შე­ად­გენ­
და. „ქართული ოც­ნე­ბის“ მი­ერ პრო­პორ­ცი­უ­ლი სა­არ­ჩევ­ნო სის­ტე­მით წარ­დ­გე­ნილ 200 
კან­დი­და­ტი­ან სი­ა­ში 33 ქა­ლი იყო, ხო­ლო „ერთიანი ნა­ცი­ო­ნა­ლუ­რი მოძ­რა­ო­ბის” 155 
კან­დი­და­ტი­ან სი­ა­ში მხო­ლოდ 17.16

საქართველოს საკანონმდებლო ჩარჩო

12 იხ. ადამიანის უფლებები და საკონსტიტუციო სასამართლოს პრაქტიკა, გვ. 36;
13 იხ. General recommendation No. 25, on article 4, paragraph 1, of the Convention on the Elimination of All Forms of Dis­
crimination against Women, on temporary special measures: http://www.un.org/womenwatch/daw/cedaw/recommendations/
General%20recommendation%2025%20(English).pdf
14 იხ.https://www.un.org/press/en/2000/20001031.sc6942.doc.html
15 იხ. ინფორმაცია: https://matsne.gov.ge/ka/document/view/30346
16 იხ. ინფორამცია: http://sapari.ge/wp-content/uploads/2016/05/qalta-chartulobis-gazliereba.pdf



2013 წელს მო­რი­გი ცვლი­ლე­ბა გან­ხორ­ცი­ელ­და „მოქალაქეთა პო­ლი­ტი­კუ­რი გა­ერ­თი­ა­
ნე­ბე­ბის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თ­ვე­ლოს კა­ნონ­ში და გა­ი­ზარ­და და­ფი­ნან­სე­ბის ოდე­ნო­ბა. შე­სა­
ბა­მი­სად, დღეს მოქ­მე­დი ნორ­მის სა­ფუძ­ველ­ზე, ,,პარტია მი­ღებს სა­ბა­ზო და­ფი­ნან­სე­ბა­
ზე და­ნა­მატს სა­ბა­ზო და­ფი­ნან­სე­ბის 30%-ის ოდე­ნო­ბით, თუ ამ პარ­ტი­ის ან შე­სა­ბა­მი­სი 
სა­არ­ჩევ­ნო ბლო­კის მი­ერ იმ არ­ჩევ­ნებ­ზე წარ­დ­გე­ნილ პარ­ტი­ულ სი­ა­ში (ადგილობრივი 
თვით­მ­მარ­თ­ვე­ლო­ბის ორ­გა­ნო­თა არ­ჩევ­ნებ­ზე − ყვე­ლა პარ­ტი­ულ სი­ა­ში), რომ­ლის შე­
დე­გე­ბის სა­ფუძ­ველ­ზე­დაც მი­ი­ღო და­ფი­ნან­სე­ბა, კან­დი­დატ­თა პირ­ველ, მე­ო­რე და ყო­
ველ მომ­დევ­ნო ათე­ულ­ში ერ­თი­მე­ო­რი­სა­გან გან­ს­ხ­ვა­ვე­ბუ­ლი სქე­სი წარ­მოდ­გე­ნი­ლია 
სულ მცი­რე 30%-ი“.17

2017 წლის 21 ოქ­ტომ­ბერს ად­გი­ლობ­რივ არ­ჩევ­ნებ­ზე რე­გის­ტ­რი­რე­ბუ­ლი იყო 22 პო­ლი­
ტი­კუ­რი პარ­ტია და 5 სა­არ­ჩევ­ნო ბლო­კი.18 არ­ჩევ­ნე­ბის­თ­ვის რე­გის­ტ­რი­რე­ბულ პარ­ტი­
ულ სი­ებ­ში კან­დი­დატ­თა პირ­ველ, მე­ო­რე და ყო­ველ მომ­დევ­ნო ათე­ულ­ში გან­ს­ხ­ვა­ვე­ბუ­
ლი სქე­სი სულ მცი­რე 30%-ით წარ­მო­ად­გი­ნა 9 სა­არ­ჩევ­ნო სუ­ბი­ექ­ტ­მა. ეს სუ­ბი­ექ­ტე­ბი­ა:

•	 სა­არ­ჩევ­ნო ბლო­კი „ბაქრაძე, უგუ­ლა­ვა­-ევ­რო­პუ­ლი სა­ქარ­თ­ვე­ლო“;
•	 სა­არ­ჩევ­ნო ბლო­კი „დიმიტრი ლორ­თ­ქი­ფა­ნი­ძე, კა­ხა კუ­კა­ვა-­დე­მოკ­რა­ტი­უ­ლი მოძ­

რა­ო­ბა-­თა­ვი­სუ­ფა­ლი სა­ქარ­თ­ვე­ლო“;
•	 სა­არ­ჩევ­ნო ბლო­კი „ერთიანი ნა­ცი­ო­ნა­ლუ­რი მოძ­რა­ო­ბა“;
•	 პო­ლი­ტი­კუ­რი გა­ერ­თი­ა­ნე­ბა „რესპუბლიკური პარ­ტი­ა“;
•	 პო­ლი­ტი­კუ­რი გა­ერ­თი­ა­ნე­ბა „დავით თარ­ხან­-­მო­უ­რა­ვი, ირ­მა ინაშ­ვი­ლი-­სა­ქარ­თ­ვე­

ლოს პატ­რი­ოტ­თა ალი­ან­სი;
•	 პო­ლი­ტი­კუ­რი გა­ერ­თი­ა­ნე­ბა „მემარცხენე ალი­ან­სი“;
•	 პო­ლი­ტი­კუ­რი გა­ერ­თი­ა­ნე­ბა „შალვა ნა­თე­ლაშ­ვი­ლი-­სა­ქარ­თ­ვე­ლოს ლე­ი­ბო­რის­ტუ­

ლი პარ­ტი­ა“;
•	 სა­არ­ჩევ­ნო ბლო­კი „გიორგი ვა­შა­ძე­-ერ­თო­ბა ახა­ლი სა­ქარ­თ­ვე­ლო“;
•	 პო­ლი­ტი­კუ­რი გა­ერ­თი­ა­ნე­ბა „თავისუფლება-ზვიად გამ­სა­ხურ­დი­ას გზა“.
•	 არ­ჩევ­ნე­ბის შე­დე­გე­ბი­დან გა­მომ­დი­ნა­რე, პარ­ტი­ის მი­ერ მი­ღე­ბულ სა­ბა­ზი­სო და­ფი­

ნან­სე­ბა­ზე და­ნა­მა­ტი მი­ი­ღო 4 სა­არ­ჩევ­ნო სუ­ბი­ექ­ტ­მა:
•	 სა­არ­ჩევ­ნო ბლო­კი „ბაქრაძე, უგუ­ლა­ვა­-ევ­რო­პუ­ლი სა­ქარ­თ­ვე­ლო“;
•	 სა­არ­ჩევ­ნო ბლო­კი „ერთიანი ნა­ცი­ო­ნა­ლუ­რი მოძ­რა­ო­ბა“;
•	 პო­ლი­ტი­კუ­რი პარ­ტია „დავით თარ­ხან­-­მო­უ­რა­ვი, ირ­მა ინაშ­ვი­ლი-­სა­ქარ­თ­ვე­ლოს 

პატ­რი­ოტ­თა ალი­ან­სი“;
•	 პო­ლი­ტი­კუ­რი პარ­ტია „შალვა ნა­თე­ლაშ­ვი­ლი-­სა­ქარ­თ­ვე­ლოს ლე­ი­ბო­რის­ტუ­ლი პარ­

ტი­ა“.

17 იხ. საქართველოს კანონი ,,მოქალაქეთა პოლიტიკური გაერთიანების შესახებ“
18 იხ. საქართველოს ცენტრალური საარჩევნო კომისიის ინფორმაცია: http://cesko.ge/res/docs/Partiebibloke­
bi25.09.2017new.pdf



რო­გორც წი­ნა სა­პარ­ლა­მენ­ტო და ად­გი­ლობ­რი­ვი თვით­მ­მარ­თ­ვე­ლო­ბის არ­ჩევ­ნებ­მა 
გა­მო­ავ­ლი­ნა აღ­ნიშ­ნუ­ლი ნორ­მა არა­ე­ფექ­ტუ­რია და არა­საკ­მა­რის გა­რან­ტი­ებს ქმნის 
ქალ­თა პო­ლი­ტი­კუ­რი მო­ნა­წი­ლე­ო­ბის გა­საზ­რ­დე­ლად.

ასე­ვე აღ­სა­ნიშ­ნა­ვი­ა, რომ სა­ქარ­თ­ვე­ლო­ში მოქ­მე­დი ე.წ. შე­რე­უ­ლი სა­არ­ჩევ­ნო სის­ტე­
მა არ უწყობს ხელს ქალ­თა წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბას. წი­ნამ­დე­ბა­რე ან­გა­რიშ­ში მო­ცე­მუ­
ლი სტა­ტის­ტი­კა ცხად­ყოფს, რომ სა­კა­ნონ­მ­დებ­ლო და თვით­მ­მარ­თ­ვე­ლო­ბის წარ­მო­
მად­გენ­ლო­ბით ორ­გა­ნო­ებ­ში პრო­პორ­ცი­უ­ლი სა­არ­ჩევ­ნო სის­ტე­მით უფ­რო მე­ტი ქა­ლია 
არ­ჩე­უ­ლი, ვიდ­რე მა­ჟო­რი­ტა­რუ­ლი სის­ტე­მით, რაც ქალ­თა რეპ­რე­ზენ­ტა­ცი­ის­თ­ვის ერ­თ­-
ერთ შე­მა­ფერ­ხე­ბელ გა­რე­მო­ე­ბას წარ­მო­ად­გენს.

სა­არ­ჩევ­ნო სის­ტე­მა არ არის გენ­დე­რუ­ლად ნე­იტ­რა­ლუ­რი. სის­ტე­მის სა­ხე­ო­ბა ხშირ შემ­
თხ­ვე­ვა­ში არ­სე­ბით გავ­ლე­ნას ახ­დენს ქალ­თა წარ­მო­მად­გ­ნე­ლო­ბა­ზე. ქვეყ­ნე­ბი, სა­დაც 
პრო­პორ­ცი­უ­ლი სა­არ­ჩევ­ნო სის­ტე­მა მოქ­მე­დებს, ქალ­თა წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბის მხრივ 
გა­ცი­ლე­ბით უს­წ­რებს იმ ქვეყ­ნებს, რო­მელ­შიც მა­ჟო­რი­ტა­რუ­ლი სის­ტე­მა მოქ­მე­დებს. 
სა­არ­ჩევ­ნო სის­ტე­მის ფორ­მი­რე­ბის დროს სწო­რედ, ამ სა­კითხის გათ­ვა­ლის­წი­ნე­ბას 
ურ­ჩე­ვენ სა­ხელ­მ­წი­ფო­ებს.19 პრო­პორ­ცი­ულ­-­წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბი­თი სის­ტე­მე­ბი, გან­ს­ხ­
ვა­ვე­ბით შე­რე­უ­ლი სის­ტე­მის­გან, პარ­ტი­ებს სა­შუ­ა­ლე­ბას აძ­ლევს წარ­მო­ად­გი­ნონ სა­არ­
ჩევ­ნო სი­ა, სა­დაც მე­ტი ქა­ლი კან­დი­და­ტი იქ­ნე­ბა.20

გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის საბ­ჭო წარ­მო­ად­გენს სა­კონ­სულ­ტა­ციო ხა­სი­ა­თის ორ­გა­
ნოს. იგი ჯერ კი­დევ 2004 წელს „გენდერული თა­ნას­წო­რო­ბის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თ­ვე­ლოს 
კა­ნო­ნის ამოქ­მე­დე­ბამ­დე არ­სე­ბობ­და. 2010 წლი­დან საბ­ჭო გარ­და­იქ­მ­ნა სა­ქარ­თ­ვე­
ლოს პარ­ლა­მენ­ტ­თან არ­სე­ბულ მუდ­მივ­მოქ­მედ ორ­გა­ნოდ. საბ­ჭოს ძი­რი­თად ფუნ­ქ­ცი­ას 
წარ­მო­ად­გენს არა მხო­ლოდ სა­კა­ნონ­მ­დებ­ლო ბა­ზის გან­ვი­თა­რე­ბა­ზე ზრუნ­ვა, არა­მედ 
გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის სა­კითხებ­ზე სა­ქარ­თ­ვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტის წი­ნა­შე ან­გა­
რიშ­ვალ­დე­ბუ­ლი ორ­გა­ნო­ე­ბის კონ­ტ­რო­ლი. „გენდერული თა­ნას­წო­რო­ბის შე­სა­ხებ“ სა­
ქარ­თ­ვე­ლოს კა­ნო­ნი­სა და პარ­ლა­მენ­ტის რეგ­ლა­მენ­ტის შე­სა­ბა­მი­სად, გენ­დე­რუ­ლი თა­
ნას­წო­რო­ბის საბ­ჭოს უფ­ლე­ბა­მო­სი­ლე­ბე­ბი გან­საზღ­ვ­რუ­ლია დე­ბუ­ლე­ბით, რო­მელ­საც 
ამ­ტ­კი­ცებს სა­ქარ­თ­ვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტის თავ­მ­ჯ­დო­მა­რე.

გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის საბ­ჭოს ამ­ჟა­მად მოქ­მე­დი დე­ბუ­ლე­ბა 2016 წლის სა­პარ­
ლა­მენ­ტო არ­ჩევ­ნე­ბის შემ­დ­გომ დამ­ტ­კიც­და. დე­ბუ­ლე­ბის თა­ნახ­მად, საბ­ჭო გან­საზღ­
ვ­რავს სა­ხელ­მ­წი­ფო პო­ლი­ტი­კის ძი­რი­თად მი­მარ­თუ­ლე­ბებს გენ­დე­რულ სფე­რო­ში, 
შე­ი­მუ­შა­ვებს ქალ­თა და მა­მა­კაც­თა თა­ნას­წო­რი უფ­ლე­ბე­ბის რე­ა­ლი­ზა­ცი­ის­თ­ვის ღო­ნის­
ძი­ე­ბებს. ასე­ვე ზე­დამ­ხედ­ვე­ლო­ბას უწევს აღ­მას­რუ­ლე­ბე­ლი ხე­ლი­სუფ­ლე­ბის საქ­მი­ა­ნო­
ბას გენ­დე­რულ სა­კითხებ­თან და­კავ­ში­რე­ბით. საბ­ჭო პე­რი­ო­დუ­ლად ის­მენს გენ­დე­რუ­
ლი თა­ნას­წო­რო­ბის, ქალ­თა მი­მართ ძა­ლა­დო­ბი­სა და ოჯახ­ში ძა­ლა­დო­ბის სა­კითხებ­ზე 
უწყე­ბა­თა­შო­რი­სი კო­მი­სი­ის ან­გა­რიშს, ხო­ლო სა­ჭი­რო­ე­ბი­სას იღებს ინ­ფორ­მა­ცი­ას სა­
მი­ნის­ტ­რო­ე­ბის­გან­/უწყე­ბე­ბის­გან.

საქართველოს გენდერული თანასწორობის უზრუნველმყოფი ორგანოები 

საქართველოს პარლამენტის გენდერული საბჭო

19 იხ. ინფორმაცია: http://www.un.org/womenwatch/osagi/wps/publication/WomenAndElections.pdf
20 იხ.Bridge Project 2005 AEC, UNEAD v2, P.12/38



კა­ნონ­მ­დებ­ლო­ბა­ში არ­სე­ბუ­ლი გენ­დე­რუ­ლი უთა­ნას­წო­რო­ბის აღ­მო­საფხ­ვ­რე­ლად საბ­
ჭო უფ­ლე­ბა­მო­სი­ლია შე­ი­მუ­შა­ოს წი­ნა­და­დე­ბე­ბი, ასე­ვე უზ­რუნ­ველ­ყოს სა­კა­ნონ­მ­დებ­ლო 
ინი­ცი­ა­ტი­ვით წარ­დ­გე­ნი­ლი პრო­ექ­ტე­ბის ექ­ს­პერ­ტი­ზა გენ­დე­რუ­ლი კუთხით. გენ­დე­რუ­
ლი თა­ნას­წო­რო­ბის დარ­ღ­ვე­ვებ­ზე რე­ა­გი­რე­ბის მოხ­დე­ნის მიზ­ნით რო­გორც სა­კუ­თა­რი 
ინი­ცი­ა­ტი­ვით, ასე­ვე წარ­დ­გე­ნი­ლი გან­ცხა­დე­ბე­ბის ანა­ლი­ზის შე­დე­გად საბ­ჭო უფ­ლე­ბა­
მო­სი­ლია გა­მოს­ცეს რე­კო­მენ­და­ცი­ე­ბი.21

გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის საბ­ჭოს არ­სე­ბუ­ლი ინ­ს­ტი­ტუ­ცი­უ­რი მოწყო­ბა და უფ­ლე­ბა­
მო­სი­ლე­ბე­ბი ვერ ქმნის ეფექ­ტურ გა­რან­ტი­ებს ქალ­თა პო­ლი­ტი­კუ­რი მო­ნა­წი­ლე­ო­ბი­სა 
და თა­ნას­წო­რო­ბის უზ­რუნ­ველ­სა­ყო­ფად. არ­სე­ბუ­ლი დე­ბუ­ლე­ბის ანა­ლი­ზი­დან გა­მომ­
დი­ნა­რე საბ­ჭო ფუნ­ქ­ცი­ე­ბის შეს­რუ­ლე­ბი­სას სარ­გებ­ლობს ფარ­თო დის­კ­რე­ცი­ით, მას არ 
აქვს დე­ბუ­ლე­ბა­ში აღ­ნიშ­ნუ­ლი ფუნ­ქ­ცი­ე­ბის შეს­რუ­ლე­ბის ვალ­დე­ბუ­ლე­ბა.

გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის საბ­ჭო შედ­გე­ბა პარ­ლა­მენ­ტის არა­ნაკ­ლებ 10 წევ­რის­გან, 
რომ­ლე­ბიც შე­ირ­ჩე­ვი­ან პო­ლი­ტი­კუ­რი პარ­ტი­ის წევ­რ­თა პრო­ცენ­ტუ­ლი რა­ო­დე­ნო­ბის 
პრო­პორ­ცი­უ­ლად. მი­უ­ხე­და­ვად იმი­სა, რომ საბ­ჭო პარ­ლა­მენ­ტის წი­ნა­შე ან­გა­რიშ­ვალ­
დე­ბულ ორ­გა­ნოს წარ­მო­ად­გენს, კა­ნონ­მ­დებ­ლო­ბით არ არის გან­საზღ­ვ­რუ­ლი, რა ზო­
მე­ბი უნ­და გა­ტარ­დეს საბ­ჭოს ქმე­დი­თო­ბის გა­საზ­რ­დე­ლად თუ მი­სი წევ­რე­ბი არ ან ვერ 
ას­რუ­ლე­ბენ დე­ბუ­ლე­ბით გან­საზღ­ვ­რულ უფ­ლე­ბა­მო­სი­ლე­ბებს.

გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის საბ­ჭოს უფ­ლე­ბა­მო­სი­ლე­ბა საკ­მა­ოდ შეზღუ­დუ­ლი­ა. საბ­
ჭო­ში წარ­დ­გე­ნილ გან­ცხა­დე­ბებ­ზე რე­ა­გი­რე­ბის მოხ­დე­ნის მიზ­ნით საბ­ჭო უფ­ლე­ბა­მო­სი­
ლია მო­იწ­ვი­ოს სა­ხელ­წ­მი­ფო და ად­გი­ლობ­რი­ვი ხე­ლი­სუფ­ლე­ბის წარ­მო­მად­გენ­ლე­ბი. 
სხვა სა­მარ­თ­ლებ­რი­ვი რე­ა­გი­რე­ბის ზო­მას გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის საბ­ჭოს დე­ბუ­
ლე­ბა და სა­ქარ­თ­ვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტის რეგ­ლა­მენ­ტი არ ით­ვა­ლის­წი­ნებს. გენ­დე­რუ­ლი 
თა­ნას­წო­რო­ბის საბ­ჭოს მი­ერ გა­ცე­მუ­ლი რე­კო­მენ­და­ცი­ე­ბი შე­სას­რუ­ლებ­ლად სა­ვალ­
დე­ბუ­ლო ხა­სი­ა­თის არ არის, რაც ვერ ქმნის ძლი­ერ ინ­ს­ტი­ტუ­ცი­ურ მე­ქა­ნიზმს გენ­დე­რუ­
ლი თა­ნას­წო­რო­ბის უზ­რუნ­ველ­სა­ყო­ფად.

დის­კ­რი­მი­ნა­ცი­ის გა­მო­სავ­ლე­ნად და აღ­მო­საფხ­ვ­რე­ლად ქმე­დი­თი ღო­ნის­ძი­ე­ბე­ბის 
გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბა ცენ­ტ­რა­ლუ­რი ხე­ლი­სუფ­ლე­ბის ორ­გა­ნო­ებ­თან ერ­თად ად­გი­ლობ­რი­
ვი თვით­მ­მარ­თ­ვე­ლო­ბის წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბი­თი­/აღ­მას­რუ­ლე­ბე­ლი ორ­გა­ნო­ე­ბის უფ­
ლე­ბა­მო­სი­ლე­ბა­საც წარ­მო­ად­გენს.

„ადგილობრივი თვით­მ­მარ­თ­ვე­ლო­ბის კო­დექ­სი­სა“ და „გენდერული თა­ნას­წო­რო­ბის 
შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თ­ვე­ლოს კა­ნო­ნის სა­ფუძ­ველ­ზე თვით­მ­მარ­თ­ველ ერ­თე­უ­ლებ­ში კა­ნონ­
მ­დებ­ლო­ბი­თა და სა­ერ­თა­შო­რი­სო ხელ­შეკ­რუ­ლე­ბე­ბით გან­საზღ­ვ­რუ­ლი ვალ­დე­ბუ­ლე­
ბე­ბის შეს­რუ­ლე­ბის მიზ­ნით იქ­მ­ნე­ბა მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტის გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის 
საბ­ჭო. საბ­ჭო იქ­მ­ნე­ბა შე­სა­ბა­მი­სი საკ­რე­ბუ­ლოს მი­ერ და კო­ლე­გი­ურ ორ­გა­ნოს წარ­მო­
ად­გენს, რო­მე­ლიც კო­ორ­დი­ნი­რე­ბუ­ლად მუ­შა­ობს სა­ქარ­თ­ვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტის გენ­
დე­რულ საბ­ჭოს­თან. საბ­ჭოს შე­მად­გენ­ლო­ბა, ფუნ­ქ­ცი­ე­ბი და უფ­ლე­ბა­მო­სი­ლე­ბა გან­
საზღ­ვ­რუ­ლია საკ­რე­ბუ­ლოს რეგ­ლა­მენ­ტით და გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის საბ­ჭოს 
დე­ბუ­ლე­ბით, რო­მელ­საც ამ­ტ­კი­ცებს საკ­რე­ბუ­ლო.

ადგილობრივი თვითმმართველობის გენდერული საბჭოები 

21 იხ. გენდერული თანასწორობის საბჭოს დებულება: http://www.parliament.ge/ge/saparlamento-saqmianoba/komis­
iebi-da-sabchoebi-8/genderuli-tanasworobis-sabcho/sabchos-debuleba



გა­ე­როს მდგრა­დი გან­ვი­თა­რე­ბის მე-5 მიზ­ნის მე-5 ნიშ­ნუ­ლი, სა­ხელ­მ­წი­ფო ხე­ლი­სუფ­
ლე­ბის ორ­გა­ნო­ებ­თან ერ­თად ად­გი­ლობ­რი­ვი თვით­მ­მარ­თ­ვე­ლო­ბის ორ­გა­ნო­ებ­საც 
აკის­რებს ვალ­დე­ბუ­ლე­ბას მი­ი­ღონ დრო­ე­ბი­თი სპე­ცი­ა­ლუ­რი ზო­მე­ბი, რა­თა ერ­თი მხრივ 
უზ­რუნ­ველ­ყონ გენ­დე­რუ­ლი ბა­ლან­სის დაც­ვა არ­სე­ბულ და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­ში, ხო­ლო მე­
ო­რე მხრივ ხე­ლი შე­უწყონ ქა­ლე­ბის სრულ და ეფექ­ტი­ან მო­ნა­წი­ლე­ო­ბას გა­დაწყ­ვე­ტი­
ლე­ბის მი­ღე­ბის პრო­ცეს­ში.

გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­ბის უზ­რუნ­ველ­მ­ყოფ ეროვ­ნულ მე­ქა­ნიზ­მებს შო­რის გან­სა­კუთ­
რე­ბით მნიშ­ვ­ნე­ლო­ვა­ნია ად­გი­ლობ­რი­ვი თვით­მ­მარ­თ­ვე­ლო­ბის ორ­გა­ნო­ებ­ში გენ­დე­რუ­
ლი საბ­ჭო­ე­ბის არ­სე­ბო­ბა, რად­გან, სწო­რედ მათ მი­ერ უნ­და მოხ­დეს მუ­ნი­ცი­პა­ლუ­რი 
სა­ჭი­რო­ე­ბე­ბი­დან გა­მომ­დი­ნა­რე გენ­დე­რუ­ლი პო­ლი­ტი­კის და­გეგ­მ­ვა და აღ­ს­რუ­ლე­ბა. 
2017 წლის 30 ნო­ემ­ბ­რის მდგო­მა­რე­ო­ბით, გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ე­ბის საბ­ჭო­ე­ბი 
ამ ეტაპ­ზე 38 მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტის საკ­რე­ბუ­ლო­შია შექ­მ­ნი­ლი.22 აღ­ნიშ­ნულ ორ­გა­ნო­ებს 
„გენდერული თა­ნას­წო­რო­ბის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თ­ვე­ლოს კა­ნო­ნი და საბ­ჭოს დე­ბუ­ლე­ბა 
არ აკის­რებს ვალ­დე­ბუ­ლე­ბას გა­წე­უ­ლი საქ­მი­ა­ნო­ბის შე­სა­ხებ ან­გა­რი­ში მი­ა­წო­დონ 
საკ­რე­ბუ­ლოს ან სა­ქარ­თ­ვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტ­თან არ­სე­ბულ გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­
ბის საბ­ჭოს, რაც ამ­ცი­რებს მა­თი ან­გა­რიშ­ვალ­დე­ბუ­ლე­ბის ხა­რისხს.

გარ­და ამი­სა, ად­გი­ლობ­რივ დო­ნე­ზე აღ­მას­რუ­ლე­ბელ ორ­გა­ნო­ებ­ში (მერია) გენ­დე­რუ­
ლი თა­ნას­წო­რო­ბის სა­კითხე­ბის შეს­წავ­ლა­სა და საქ­მი­ა­ნო­ბე­ბის და­გეგ­მ­ვას უზ­რუნ­
ველ­ყოფს გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის სა­კითხებ­ზე პა­სუ­ხის­მ­გე­ბე­ლი სა­ჯა­რო მო­ხე­ლე, 
რო­მელ­საც მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტის მე­რი გან­საზღ­ვ­რავს. თუმ­ცა, გენ­დე­რულ სა­კითხებ­ზე 
პა­სუ­ხის­მ­გე­ბე­ლი პი­რე­ბის და­ნიშ­ვ­ნა მე­რის ვალ­დე­ბუ­ლე­ბას არ წარ­მო­ად­გენს. შე­სა­
ბა­მი­სად, რო­გორც ცენ­ტ­რა­ლუ­რი ხე­ლი­სუფ­ლე­ბის ორ­გა­ნო­ებ­ში, ასე­ვე ად­გი­ლობ­რივ 
დო­ნე­ზე კვლავ გა­მოწ­ვე­ვას წარ­მო­ად­გენს გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის სა­კითხებ­ზე 
პა­სუ­ხის­მე­გებ­ლი პი­რე­ბის არ­სე­ბო­ბა. აღ­ნიშ­ნუ­ლი ფუნ­ქ­ცი­ე­ბის შეს­რუ­ლე­ბა სხვა მო­ხე­
ლე­ებს აქვთ შე­თავ­სე­ბუ­ლი.

სა­ქარ­თ­ვე­ლოს სა­ხალ­ხო დამ­ც­ვე­ლი ზე­დამ­ხედ­ვე­ლო­ბას უწევს გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­
წო­რო­ბის დაც­ვას სა­ქარ­თ­ვე­ლო­ში. ამ მიზ­ნით, იგი უფ­ლე­ბა­მო­სი­ლია შე­ის­წავ­ლოს სა­
ხელ­მ­წი­ფო­/ად­გი­ლობ­რი­ვი ორ­გა­ნო­ე­ბი­სა და თა­ნამ­დე­ბო­ბის პი­რე­ბის საქ­მი­ა­ნო­ბა და 
გა­ა­ტა­როს ღო­ნის­ძი­ე­ბე­ბი დის­კირ­მი­ნა­ცი­ის აღ­მო­საფხ­ვ­რე­ლად.23

„საქართველოს სა­ხალ­ხო დამ­ც­ვე­ლის შე­სა­ხებ“ სა­ქარ­თ­ვე­ლოს კა­ნო­ნის მე-141 მუხ­
ლი სა­კა­ნონ­მ­დებ­ლო დონ­ზე გან­საზღ­ვ­რავს სა­ხალ­ხო დამ­ც­ვე­ლის უფ­ლე­ბა­მო­სი­ლე­
ბებს დის­კ­რი­მი­ნა­ცი­ის აღ­მო­საფხ­ვე­რე­ლად. დის­კ­რი­მი­ნა­ცი­ის ფაქ­ტე­ბის ანა­ლი­ზის სა­
ფუძ­ველ­ზე სა­ხალ­ხო დამ­ც­ვე­ლი უფ­ლე­ბა­მო­სი­ლია გა­მოს­ცეს რე­კო­მენ­და­ცი­ე­ბი, ასე­ვე 
ზო­გა­დი წი­ნა­და­დე­ბით მი­მარ­თოს შე­სა­ბა­მის და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებს, რა­თა უზ­რუნ­ველ­ყოს 
არ­სე­ბუ­ლი უთა­ნას­წო­რო­ბის აღ­მოფხ­ვ­რა. ამა­ვე კა­ნო­ნის 24-ე მუხ­ლის თა­ნახ­მად, სა­
ჯა­რო და­წე­სე­ბუ­ლე­ბებ­სა და თა­ნამ­დე­ბო­ბის პი­რებს უფ­ლე­ბა აქვთ რე­კო­მენ­და­ცი­ე­ბის 
გან­ხილ­ვის შემ­დეგ წე­რი­ლო­ბით აც­ნო­ბონ სა­ხალ­ხო დამ­ც­ველს მა­თი შე­დე­გე­ბი. თუ 
სა­ხელ­მ­წი­ფო ორ­გა­ნომ არ შე­ას­რუ­ლა რე­კო­მენ­და­ცია სა­ხალ­ხო დამ­ც­ვე­ლი, რო­გორც 
და­ინ­ტე­რე­სე­ბუ­ლი პი­რი, უფ­ლე­ბა­მო­სი­ლი­ა, მი­მარ­თოს სა­სა­მარ­თ­ლოს და მო­ითხო­ვოს 
ად­მი­ნის­ტ­რა­ცი­ულ­-­სა­მარ­თ­ლებ­რი­ვი აქ­ტის გა­მო­ცე­მა ან ქმე­დე­ბის გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბა.

სახალხო დამცველი

22 იხ. გენდერული თანასწორობა საქართველოში: ბარიერები და რეკომენდაციები: http://www.ge.undp.org/con­
tent/georgia/en/home/library/democratic_governance/gender-equality-in-georgia.html
23 იხ. საქართველოს კანონი ,,სახალხო დამცველის შესახებ“ : https://matsne.gov.ge/ka/document/view/33034



ქალ­თა რა­ო­დე­ნო­ბით პარ­ლა­მენ­ტ­ში, სა­ქარ­თ­ვე­ლო 120-ე ად­გილს იკა­ვებს 193 ქვე­ყა­
ნას შო­რის.24 გლო­ბა­ლუ­რი გენ­დე­რუ­ლი ინ­დექ­სის მი­ხედ­ვით კი 90-ე ად­გილ­ზე დგას 
144 ქვე­ყა­ნას შო­რის ქალ­თა პო­ლი­ტი­კურ, ეკო­ნო­მი­კურ და სო­ცი­ა­ლურ ცხოვ­რე­ბა­ში 
ჩარ­თუ­ლო­ბის თვალ­საზ­რი­სით.25

2004 წლი­დან დღემ­დე სა­ქარ­თ­ვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტის გენ­დე­რუ­ლი შე­მად­გენ­ლო­ბა შემ­
დეგ­ნა­ი­რად გა­მო­ი­ყუ­რე­ბა:

9 1412008 150

18 1322012 150

24 1262016 150

კაცი 

ქალი 

კაცი 

ქალი 

კაცი 

ქალი 

ქალთა წარმომადგენლობა საქართველოს პარლამენტში

6%

94%

12%

88%

16%

84%

2016 წლის სა­პარ­ლა­მენ­ტო არ­ჩევ­ნე­ბის დროს პრო­პორ­ცი­უ­ლი სა­არ­ჩევ­ნო სის­ტე­მის 
სა­ფუძ­ველ­ზე წარ­დ­გე­ნი­ლი კან­დი­და­ტე­ბი­დან 37% იყო ქა­ლი, ხო­ლო 63% კა­ცი. მა­ჟო­
რი­ტა­რუ­ლი სა­არ­ჩევ­ნო სის­ტე­მის სა­ფუძ­ველ­ზე, კი, წარ­დ­გე­ნილ ქალ­თა რა­ო­დე­ნო­ბა 
მხო­ლოდ 17.69% შე­ად­გენ­და. კი­დევ უფ­რო და­ბა­ლი იყო სა­ი­ნი­ცი­ა­ტი­ვო ჯგუ­ფე­ბის მი­ერ 
სა­პარ­ლა­მენ­ტო არ­ჩევ­ნებ­ზე წარ­დ­გე­ნი­ლი ქა­ლი კან­დი­და­ტე­ბის პრო­ცენ­ტუ­ლი მაჩ­ვე­
ნე­ბე­ლი (15,09%).26

არ­ჩევ­ნე­ბის შე­დე­გად სა­პარ­ლა­მენ­ტო მან­და­ტი მო­ი­პო­ვა 24-მა ქალ­მა, რაც პარ­ლა­მენ­
ტის სრუ­ლი შე­მად­გენ­ლო­ბის მხო­ლოდ 16%-ია, კერ­ძოდ, პრო­პორ­ცი­უ­ლი მან­და­ტე­ბის 
23.38%-ი ერ­გოთ ქა­ლებს, ხო­ლო მა­ჟო­რი­ტა­რუ­ლი მან­და­ტე­ბის მხო­ლოდ 4.35%.27

ქალთა წარმომადგენლობა საქართველოში: სტატისტიკური მონაცემები

ქალთა წარმომადგენლობა უმაღლეს საკანონმდებლო ორგანოში

24 იხ. ინფორმაცია:http://www.ipu.org/wmn-e/classif.htm
25 იხ. ინფორმაცია:  http://reports.weforum.org/global-gender-gap-report-2016/economies/#economy=GEO;
26 იხ. ცენტრალური საარჩევნო კომისიის არჩევნების გენდერული სტატისტიკა, 2017 წელი: http://cesko.ge/statis­
tic/
27 იქვე



2017 წლის 21 ოქ­­­­­­­ტომ­­­­­­­ბერს ად­­­­­­­გი­­­­ლობ­­­­­­­რი­­­­ვი თვით­­­­­­­მ­­­­­­­მარ­­­­­­­თ­­­­­­­ვე­­­­ლო­­­­ბის არ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ნებ­­­­­­­ზე მო­­­­ქა­­­­ლა­­­­
ქე­­­ებ­­­­­­­მა პირ­­­­­­­და­­­­პი­­­­რი წე­­­­სით აირ­­­­­­­ჩი­­­ეს მუ­­­­ნი­­­­ცი­­­­პა­­­­ლი­­­­ტე­­­­ტის წარ­­­­­­­მო­­­­მად­­­­­­­გენ­­­­­­­ლო­­­­ბი­­­­თი და აღ­­­­­­­
მას­­­­­­­რუ­­­­ლე­­­­ბე­­­­ლი ორ­­­­­­­გა­­­­ნო­­­ე­­­­ბი.

სა­­­­ქარ­­­­­­­თ­­­­­­­ვე­­­­ლოს ცენ­­­­­­­ტ­­­­­­­რა­­­­ლუ­­­­რი სა­­­არ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ნო კო­­­­მი­­­­სი­­­ის ინ­­­­­­­ფორ­­­­­­­მა­­­­ცი­­­ით, 2017 წლის ად­­­­­­­გი­­­­
ლობ­­­­­­­რი­­­­ვი თვით­­­­­­­მ­­­­­­­მარ­­­­­­­თ­­­­­­­ვე­­­­ლო­­­­ბის არ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ნებ­­­­­­­ზე ამომ­­­­­­­რ­­­­­­­ჩე­­­­ველ­­­­­­­თა ერ­­­­­­­თი­­­ან სი­­­ა­­­­ში რე­­­­გის­­­­­­­ტ­­­­­­­
რი­­­­რე­­­­ბულ ამომ­­­­­­­რ­­­­­­­ჩე­­­­ველ­­­­­­­თა რა­­­ო­­­­დე­­­­ნო­­­­ბამ 3,440,123 შე­­­ად­­­­­­­გი­­­­ნა, აქე­­­­დან ქა­­­­ლი ამომ­­­­­­­რ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­
ლე­­­­ბის რა­­­ო­­­­დე­­­­ნო­­­­ბა 7.52 %-ით მე­­­­ტი იყო კაც ამომ­­­­­­­რ­­­­­­­ჩე­­­­ველ­­­­­­­თა რა­­­ო­­­­დე­­­­ნო­­­­ბა­­­­ზე, კერ­­­­­­­ძოდ, 
რე­­­­გის­­­­­­­ტ­­­­­­­რი­­­­რე­­­­ბუ­­­­ლი ამომ­­­­­­­რ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ლე­­­­ბი­­­­დან 1,849,359 ქა­­­­ლი (53.76%), ხო­­­­ლო 1,590,764 
(46.24%) კა­­­­ცი იყო. თბი­­­­ლის­­­­­­­ში ამომ­­­­­­­რ­­­­­­­ჩე­­­­ველ­­­­­­­თა სი­­­ა­­­­ში რე­­­­გის­­­­­­­ტ­­­­­­­რი­­­­რე­­­­ბუ­­­­ლი ქა­­­­ლი ამომ­­­­­­­რ­­­­­­­
ჩევ­­­­­­­ლე­­­­ბის რა­­­ო­­­­დე­­­­ნო­­­­ბა (57.1%) 14.2%-ით აღე­­­­მა­­­­ტე­­­­ბო­­­­და კა­­­­ცი ამომ­­­­­­­რ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ლე­­­­ბის რა­­­ო­­­­დე­­­­
ნო­­­­ბას (42.9%).

ად­­­­­­­გი­­­­ლობ­­­­­­­რი­­­­ვი თვით­­­­­­­მ­­­­­­­მარ­­­­­­­თ­­­­­­­ვე­­­­ლო­­­­ბის არ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ნებ­­­­­­­ზე თვით­­­­­­­მ­­­­­­­მარ­­­­­­­თ­­­­­­­ვე­­­­ლი თე­­­­მის მე­­­­რო­­­­ბის 
კან­­­­­­­დი­­­­და­­­­ტად და­­­­რე­­­­გის­­­­­­­ტ­­­­­­­რირ­­­­­­­და 321 კან­­­­­­­დი­­­­და­­­­ტი, აქე­­­­დან 282 კან­­­­­­­დი­­­­და­­­­ტი (87.85%) კა­­­­ცი 
იყო და 39 ქა­­­­ლი (12.15%). თვით­­­­­­­მ­­­­­­­მარ­­­­­­­თ­­­­­­­ვე­­­­ლი ქა­­­­ლა­­­­ქე­­­­ბის (რუსთავი, ფო­­­­თი, ქუ­­­­თა­­­ი­­­­სი, ბა­­­­
თუ­­­­მი) მე­­­­რო­­­­ბის კან­­­­­­­დი­­­­და­­­­ტე­­­­ბად და­­­­რე­­­­გის­­­­­­­ტ­­­­­­­რირ­­­­­­­და 77.08% კა­­­­ცი და 22.92% ქა­­­­ლი კან­­­­­­­დი­­­­
და­­­­ტი. ხო­­­­ლო თბი­­­­ლის­­­­­­­ში და­­­­რე­­­­გის­­­­­­­ტ­­­­­­­რი­­­­რე­­­­ბუ­­­­ლი 13 მე­­­­რო­­­­ბის კან­­­­­­­დი­­­­და­­­­ტი­­­­დან, მხო­­­­ლოდ 
2 იყო ქა­­­­ლი.

მთე­­­­ლი სა­­­­ქარ­­­­­­­თ­­­­­­­ვე­­­­ლოს მას­­­­­­­შ­­­­­­­ტა­­­­ბით, პრო­­­­პორ­­­­­­­ცი­­­უ­­­­ლი სა­­­არ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ნო სის­­­­­­­ტე­­­­მის სა­­­­ფუძ­­­­­­­ველ­­­­­­­ზე 
წარ­­­­­­­დ­­­­­­­გე­­­­ნი­­­­ლი იყო 12,902 კან­­­­­­­დი­­­­და­­­­ტი, აქე­­­­დან 8,147 (63.15%) კა­­­­ცი, ხო­­­­ლო 4,755 (36.85%) 
ქა­­­­ლი. თბი­­­­ლის­­­­­­­ში პრო­­­­პორ­­­­­­­ცი­­­უ­­­­ლი სა­­­არ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ნო სის­­­­­­­ტე­­­­მით 927 წარ­­­­­­­დ­­­­­­­გე­­­­ნი­­­­ლი კან­­­­­­­დი­­­­და­­­­ტი­­­­
დან 428 (46.17%) იყო ქა­­­­ლი კან­­­­­­­დი­­­­და­­­­ტი.

2017 წლის ად­­­­­­­გი­­­­ლობ­­­­­­­რი­­­­ვი თვით­­­­­­­მ­­­­­­­მარ­­­­­­­თ­­­­­­­ვე­­­­ლო­­­­ბის არ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ნებ­­­­­­­ზე მა­­­­ჟო­­­­რი­­­­ტა­­­­რუ­­­­ლი სა­­­არ­­­­­­­
ჩევ­­­­­­­ნო სის­­­­­­­ტე­­­­მის სა­­­­ფუძ­­­­­­­ველ­­­­­­­ზე 247 კან­­­­­­­დი­­­­და­­­­ტი იყო წარ­­­­­­­დ­­­­­­­გე­­­­ნი­­­­ლი, აქე­­­­დან -  174 კა­­­­ცი 
(70.45%), ხო­­­­ლო - 73 ქა­­­­ლი (29.51%). კან­­­­­­­დი­­­­და­­­­ტე­­­­ბი­­­­დან უმ­­­­­­­რავ­­­­­­­ლე­­­­სო­­­­ბა 172 კა­­­­ცი (70.49%) 
და 72 ქა­­­­ლი (29.51%) პო­­­­ლი­­­­ტი­­­­კურ­­­­­­­მა პარ­­­­­­­ტი­­­ებ­­­­­­­მა წა­­­­რად­­­­­­­გი­­­­ნეს, ხო­­­­ლო სა­­­ი­­­­ნი­­­­ცი­­­­ტი­­­­ვო ჯგუ­­­­
ფებ­­­­­­­მა - სა­­­­მი კან­­­­­­­დი­­­­და­­­­ტი, აქე­­­­დან 2 კა­­­­ცი (66.67%) და 1 ქა­­­­ლი (33.33%).

2017 წლის არ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ნე­­­­ბის შე­­­­დე­­­­გად საკ­­­­­­­რე­­­­ბუ­­­­ლო­­­ე­­­­ბის შე­­­­მად­­­­­­­გენ­­­­­­­ლო­­­­ბა­­­­ში არ­­­­­­­ჩე­­­ულ ქალ­­­­­­­თა 
პრო­­­­ცენ­­­­­­­ტუ­­­­ლი მაჩ­­­­­­­ვე­­­­ნე­­­­ბე­­­­ლი 13.5%-ს შე­­­ად­­­­­­­გენს. სა­­­­ქარ­­­­­­­თ­­­­­­­ვე­­­­ლოს ყვე­­­­ლა მუ­­­­ნი­­­­ცი­­­­პა­­­­ლი­­­­
ტეტ­­­­­­­ში 2058 საკ­­­­­­­რე­­­­ბუ­­­­ლოს წევ­­­­­­­რი­­­­დან მხო­­­­ლოდ 277-ია ქა­­­­ლი.

ქალთა წარმომადგენლობა საკრებულოებში



ქა­ლებ­მა მა­ჟო­რი­ტა­რუ­ლი მან­და­ტე­ბის 7.8% პრო­ცენ­ტი მო­ი­პო­ვეს, კერ­ძოდ, 1088 დე­
პუ­ტა­ტი­დან მხო­ლოდ 85-ია ქა­ლი. პრო­პორ­ცი­უ­ლი სა­არ­ჩევ­ნო სის­ტე­მის სა­ფუძ­ველ­ზე 
ქა­ლებს მან­და­ტე­ბის 19.8% ერ­გოთ, პრო­პორ­ცი­უ­ლი წე­სით არ­ჩე­უ­ლი 970 დე­პუ­ტა­ტი­დან 
192 ქა­ლი­ა.

21 მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტის საკ­რე­ბუ­ლო­ში ქა­ლებ­მა მა­ჟო­რი­ტა­რუ­ლი მან­და­ტი სა­ერ­თოდ ვერ 
მო­ი­პო­ვეს. აღ­ნიშ­ნუ­ლი მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტე­ბი­ა: გურ­ჯა­ა­ნი, ლა­გო­დე­ხი, ყვა­რე­ლი, თე­ლა­
ვი, მცხე­თა-­მ­თი­ა­ნე­თი, ყაზ­ბე­გი, აბა­შა, ჩხო­როწყუ, ფო­თი, ქე­და, შუ­ა­ხე­ვი, ხუ­ლო, ადი­
გე­ნი, ას­პინ­ძა, ნი­ნოწ­მინ­და, ვა­ნი, მეს­ტი­ა, რუს­თა­ვი, გარ­და­ბა­ნი, მარ­ნე­უ­ლი, დმა­ნი­სი.

მარ­ნე­უ­ლის საკ­რე­ბუ­ლო­ში ქა­ლე­ბი სა­ერ­თოდ არ არი­ან წარ­მოდ­გე­ნი­ლი.

2017 წლის ად­გი­ლობ­რი­ვი თვით­მ­მარ­თ­ვე­ლო­ბის არ­ჩევ­ნებ­ზე 64 პირ­და­პი­რი წე­სით არ­
ჩე­უ­ლი მე­რი­დან მხო­ლოდ ერ­თია ქა­ლი.

2010 წლის (11,1%) და 2014 წლის (11,6%28) ად­გი­ლობ­რი­ვი თვით­მ­მარ­თ­ვე­ლო­ბის არ­ჩევ­
ნე­ბის შე­დე­გებ­თან შე­და­რე­ბით 2017 წლის არ­ჩევ­ნე­ბის შემ­დეგ ად­გი­ლობ­რი­ვი თვით­მ­
მარ­თ­ვე­ლო­ბის წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბით ორ­გა­ნო­ებ­ში ქალ­თა რა­ო­დე­ნო­ბა მხო­ლოდ მცი­
რე­დით არის გაზ­რ­დი­ლი.

13.5%

86.5%

კაცი 

ქალი 

ქალთა წარმომადგენლობა 
საკრებულოებში

28 იხ. ,,სამართლიანი არჩევნების“ კვლევა: ადგილობრივი თვითმმართველობის ორგანოების გენდერული 
მონიტორინგი და პოლიტიკურ ცხოვრებაში ქალთა ჩართულობის გაძლიერება http://www.isfed.ge/main/769/geo/
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ქალთა წარმომადგენლობა 
მაჟორიტარული სისტემით
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ქალთა წარმომადგენლობა 
პროპორციული სისტემით



საკ­რე­ბუ­ლო­ებ­ში ქალ­თა წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბის ყვე­ლა­ზე მა­ღა­ლი პრო­ცენ­ტუ­ლი მაჩ­
ვე­ნე­ბე­ლი ფიქ­სირ­დე­ბა შემ­დე­გი მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტე­ბის საკ­რე­ბუ­ლო­ებ­ში: ხა­რა­გა­უ­ლი 
(28.6%), წა­ლენ­ჯი­ხა (26.7%), ხო­ნი (25.0%), სე­ნა­კი (24.2%), ცა­გე­რი (22.6%), ონი (21.2%), 
დუ­შე­თი (20.6%), ამ­ბ­რო­ლა­უ­რი (20.6%), ქუ­თა­ი­სი (20.0%), თბი­ლი­სი (20.0%), ხა­შუ­რი 
(19.4%).
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11 საკრებულო ქალთა ყველაზე მაღალი 
წარმომადგენლობით

კაცი   ქალი 

ქალ­თა წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბის ყვე­ლა­ზე (10%-ზე ნაკ­ლე­ბი) და­ბა­ლი პრო­ცენ­ტუ­ლი მაჩ­
ვე­ნე­ბე­ლი ფიქ­სირ­დე­ბა შემ­დე­გი მუ­ნი­ცი­პა­ლი­ტე­ტე­ბის საკ­რე­ბუ­ლო­ებ­ში: ნი­ნოწ­მინ­
და (7.7%), დე­დოფ­ლის­წყა­რო (7.1%), მეს­ტია (6.5%), წალ­კა (4.4%), გარ­და­ბა­ნი (5.6%), 
წალ­კა (4.4%), ქე­და (4.2%),ხულო (3.6%), აბა­შა (3.1%).

ქალთა წარმომადგენლობა რეგიონებისა და მუნიციპალიტეტების მიხედვით
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10 საკრებულო ქალთა ყველაზე დაბალი წარმომადგენლობით 
და საკრებულო ქალების გარეშე

კაცი   ქალი 



პრო­პორ­ცი­უ­ლი სა­არ­ჩევ­ნო სის­ტე­მის მი­ხედ­ვით, ქა­ლე­ბის წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბის ყვე­
ლა­ზე მა­ღა­ლი მაჩ­ვე­ნე­ბე­ლი გუ­რი­ის (26.7%), რა­ჭა-­ლეჩხუ­მი-­ქ­ვე­მო სვა­ნე­თი­სა (25.0%) 
ში­და ქარ­თ­ლის (21.7%), იმე­რე­თის (20.0%), სა­მეგ­რე­ლო-­ზე­მო სვა­ნე­თის (20.0%), სამ­
ცხე-­ჯა­ვა­ხე­თი­სა (20.0%) და კა­ხე­თის (20.0%) რე­გი­ო­ნებ­ში და­ფიქ­სირ­და, ხო­ლო ყვე­ლა­
ზე და­ბა­ლი აჭა­რა­ში (15.6%).

მა­ჟო­რი­ტა­რუ­ლი სა­არ­ჩევ­ნო სის­ტე­მის სა­ფუძ­ველ­ზე ქალ­თა წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბის ყვე­
ლა­ზე მა­ღა­ლი მაჩ­ვე­ნე­ბე­ლი თბი­ლის­ში (24.0%) და­ფიქ­სირ­და. აღ­ნიშ­ნუ­ლი მაჩ­ვე­ნე­ბე­
ლი შე­და­რე­ბით მა­ღა­ლია რა­ჭა ლეჩხუ­მი-­ქ­ვე­მო სვა­ნე­თის (16.4%), გუ­რი­ის (11.3%) და 
იმე­რე­თის (10.6%) რე­გი­ო­ნებ­ში. სა­გან­გა­შოდ და­ბა­ლია მა­ჟო­რი­ტა­რი ქა­ლე­ბის რა­ო­დე­
ნო­ბა ქვე­მო ქარ­თ­ლის (2.3.%), აჭა­რის (4.1%), კა­ხე­თი­სა (5.1%) და სამ­ცხე-­ჯა­ვა­ხე­თის 
(5.4%) რე­გი­ო­ნებ­ში.
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ქალ­­­­­­­თა პო­­­­ლი­­­­ტი­­­­კუ­­­­რი მო­­­­ნა­­­­წი­­­­ლე­­­ო­­­­ბა გუ­­­­ლის­­­­­­­ხ­­­­­­­მობს უმაღ­­­­­­­ლეს სა­­­­კა­­­­ნონ­­­­­­­მ­­­­­­­დებ­­­­­­­ლო და აღ­­­­­­­
მას­­­­­­­რუ­­­­ლე­­­­ბელ ორ­­­­­­­გა­­­­ნო­­­ებ­­­­­­­ში ე.წ. ქალ­­­­­­­თა „კრიტიკული მა­­­­სის“ არ­­­­­­­სე­­­­ბო­­­­ბას. 1995 წლის პე­­­­
კი­­­­ნის დეკ­­­­­­­ლა­­­­რა­­­­ცია და სა­­­­მოქ­­­­­­­მე­­­­დო პლატ­­­­­­­ფორ­­­­­­­მა, ასე­­­­ვე გა­­­ე­­­­როს კო­­­­მი­­­­ტი­­­­ტე­­­­ტის რე­­­­კო­­­­
მენ­­­­­­­და­­­­ცია გენ­­­­­­­დე­­­­რუ­­­­ლი თა­­­­ნას­­­­­­­წო­­­­რო­­­­ბის მიღ­­­­­­­წე­­­­ვის­­­­­­­თ­­­­­­­ვის აუცი­­­­ლე­­­­ბელ პი­­­­რო­­­­ბად მი­­­იჩ­­­­­­­ნევს 
პარ­­­­­­­ლა­­­­მენ­­­­­­­ტ­­­­­­­ში 30-დან 35%-მდე ქალ­­­­­­­თა წარ­­­­­­­მო­­­­მად­­­­­­­გენ­­­­­­­ლო­­­­ბის არ­­­­­­­სე­­­­ბო­­­­ბას.

ქალ­­­­­­­თა წარ­­­­­­­მო­­­­მად­­­­­­­გენ­­­­­­­ლო­­­­ბის გა­­­­საზ­­­­­­­რ­­­­­­­დე­­­­ლად მნიშ­­­­­­­ვ­­­­­­­ნე­­­­ლო­­­­ვა­­­­ნია ეფექ­­­­­­­ტუ­­­­რი სა­­­­კა­­­­ნონ­­­­­­­მ­­­­­­­
დებ­­­­­­­ლო ზო­­­­მე­­­­ბის გა­­­­ტა­­­­რე­­­­ბა მოხ­­­­­­­დეს. გენ­­­­­­­დე­­­­რუ­­­­ლი კვო­­­­ტი­­­­რე­­­­ბა, სწო­­­­რედ სა­­­­კა­­­­ნონ­­­­­­­მ­­­­­­­დებ­­­­­­­
ლო, დრო­­­ე­­­­ბით ზო­­­­მას წარ­­­­­­­მო­­­ად­­­­­­­გენს ქალ­­­­­­­თა და კაც­­­­­­­თა პო­­­­ლი­­­­ტი­­­­კუ­­­­რი მო­­­­ნა­­­­წი­­­­ლე­­­ო­­­­ბის 
გაზ­­­­­­­რ­­­­­­­დის მიზ­­­­­­­ნით.

ერ­­­­­­­თ­­­­­­­მა­­­­ნე­­­­თი­­­­სა­­­­გან გა­­­­ნას­­­­­­­ხ­­­­­­­ვა­­­­ვე­­­­ბენ სა­­­­ვალ­­­­­­­დე­­­­ბუ­­­­ლო და ნე­­­­ბა­­­­ყოფ­­­­­­­ლო­­­­ბი­­­­თი ხა­­­­სი­­­ა­­­­თის კვო­­­­
ტებს. პირ­­­­­­­ვე­­­­ლი მო­­­­დე­­­­ლის შემ­­­­­­­თხ­­­­­­­ვე­­­­ვა­­­­ში კონ­­­­­­­ს­­­­­­­ტი­­­­ტუ­­­­ცი­­­ით ან სა­­­არ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ნო კა­­­­ნონ­­­­­­­მ­­­­­­­დებ­­­­­­­
ლო­­­­ბით ხდე­­­­ბა კვო­­­­ტე­­­­ბის დად­­­­­­­გე­­­­ნა და მი­­­­სი შეს­­­­­­­რუ­­­­ლე­­­­ბა სა­­­­ვალ­­­­­­­დე­­­­ბუ­­­­ლოა სა­­­არ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ნო 
პრო­­­­ცეს­­­­­­­ში ჩარ­­­­­­­თუ­­­­ლი მხა­­­­რე­­­ე­­­­ბის­­­­­­­თ­­­­­­­ვის, მე­­­ო­­­­რე შემ­­­­­­­თხ­­­­­­­ვე­­­­ვა­­­­ში მა­­­­თი დაც­­­­­­­ვა პარ­­­­­­­ტი­­­ე­­­­ბის 
პო­­­­ლი­­­­ტი­­­­კურ ნე­­­­ბა­­­­ზეა და­­­­მო­­­­კი­­­­დე­­­­ბუ­­­­ლი.­­­­­­­სა­­­­ვალ­­­­­­­დე­­­­ბუ­­­­ლო გენ­­­­­­­დე­­­­რუ­­­­ლი კვო­­­­ტი­­­­რე­­­­ბის 
შემ­­­­­­­თხ­­­­­­­ვე­­­­ვა­­­­ში შე­­­­საძ­­­­­­­ლე­­­­ბე­­­­ლია ქა­­­­ლე­­­­ბის­­­­­­­თ­­­­­­­ვის გა­­­­მო­­­ი­­­­ყოს ად­­­­­­­გი­­­­ლე­­­­ბი. მა­­­­გა­­­­ლი­­­­თად, 
კონ­­­­­­­ს­­­­­­­ტი­­­­ტუ­­­­ცი­­­ით გა­­­­ნი­­­­საზღ­­­­­­­ვ­­­­­­­როს უმაღ­­­­­­­ლეს სა­­­­კა­­­­ნონ­­­­­­­მ­­­­­­­დებ­­­­­­­ლო ორ­­­­­­­გა­­­­ნო­­­­ში ქა­­­­ლი 
წარ­­­­­­­მო­­­­მად­­­­­­­გენ­­­­­­­ლე­­­­ბის კონ­­­­­­­კ­­­­­­­რე­­­­ტუ­­­­ლი რა­­­ო­­­­დე­­­­ნო­­­­ბა, ან პო­­­­ლი­­­­ტი­­­­კურ პარ­­­­­­­ტი­­­ებს და­­­ე­­­­
კის­­­­­­­როთ გან­­­­­­­საზღ­­­­­­­ვ­­­­­­­რუ­­­­ლი ოდე­­­­ნო­­­­ბის ქა­­­­ლი კან­­­­­­­დი­­­­და­­­­ტე­­­­ბის წარ­­­­­­­მოდ­­­­­­­გე­­­­ნა ე.წ. რან­­­­­­­
გი­­­­რე­­­­ბის პრინ­­­­­­­ცი­­­­პის გათ­­­­­­­ვა­­­­ლის­­­­­­­წი­­­­ნე­­­­ბით. აღ­­­­­­­ნიშ­­­­­­­ნულ შემ­­­­­­­თხ­­­­­­­ვე­­­­ვა­­­­ში მნიშ­­­­­­­ვ­­­­­­­ნე­­­­ლო­­­­
ვა­­­­ნია ქა­­­­ლე­­­­ბი სა­­­არ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ნო სი­­­ის ბო­­­­ლოს არ იყ­­­­­­­ვ­­­­­­­ნენ შეყ­­­­­­­ვა­­­­ნი­­­­ლი.29

2017 წლის 12 ივ­­­­­­­ნისს, სა­­­­ქარ­­­­­­­თ­­­­­­­ვე­­­­ლოს პარ­­­­­­­ლა­­­­მენ­­­­­­­ტ­­­­­­­ში, 37,455 ამომ­­­­­­­რ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ლის მი­­­
ერ წარ­­­­­­­დ­­­­­­­გე­­­­ნი­­­­ლი კა­­­­ნონ­­­­­­­პ­­­­­­­რო­­­ექ­­­­­­­ტი, რო­­­­მე­­­­ლიც ქალ­­­­­­­თა პო­­­­ლი­­­­ტი­­­­კუ­­­­რი მო­­­­ნა­­­­წი­­­­ლე­­­
ო­­­­ბის სა­­­­მუ­­­­შაო ჯგუ­­­­ფის მი­­­ერ მომ­­­­­­­ზად­­­­­­­და, სწო­­­­რედ სა­­­­კა­­­­ნონ­­­­­­­მ­­­­­­­დებ­­­­­­­ლო, დრო­­­ე­­­­ბი­­­­თი 
ზო­­­­მე­­­­ბის მი­­­­ღე­­­­ბას ით­­­­­­­ვა­­­­ლის­­­­­­­წი­­­­ნებს. ინი­­­­ცი­­­ა­­­­ტი­­­­ვის თა­­­­ნახ­­­­­­­მად, სა­­­­პარ­­­­­­­ლა­­­­მენ­­­­­­­ტო და 
ად­­­­­­­გი­­­­ლობ­­­­­­­რივ არ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ნებ­­­­­­­ზე პო­­­­ლი­­­­ტი­­­­კურ პარ­­­­­­­ტი­­­ებს და­­­ე­­­­კის­­­­­­­რე­­­­ბათ ვალ­­­­­­­დე­­­­ბუ­­­­ლე­­­­ბა 
პრო­­­­პორ­­­­­­­ცი­­­უ­­­­ლი სა­­­არ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ნო სია გენ­­­­­­­დე­­­­რუ­­­­ლი თა­­­­ნას­­­­­­­წო­­­­რო­­­­ბის პრინ­­­­­­­ცი­­­­პე­­­­ბის დაც­­­­­­­
ვით და­­­ა­­­­კომ­­­­­­­პ­­­­­­­ლექ­­­­­­­ტონ და სი­­­ა­­­­ში ყო­­­­ვე­­­­ლი მე­­­ო­­­­რე გან­­­­­­­ს­­­­­­­ხ­­­­­­­ვა­­­­ვე­­­­ბუ­­­­ლი სქე­­­­სის კან­­­­­­­დი­­­­
და­­­­ტი წა­­­­რად­­­­­­­გი­­­­ნონ. არ­­­­­­­სე­­­­ბუ­­­­ლი ინი­­­­ცი­­­ა­­­­ტი­­­­ვა ით­­­­­­­ვა­­­­ლის­­­­­­­წი­­­­ნებს 50%-იანი სქეს­­­­­­­თა 
ბა­­­­ლან­­­­­­­სის დაც­­­­­­­ვას კა­­­­ნონ­­­­­­­პ­­­­­­­რო­­­ექ­­­­­­­ტის მი­­­­ხედ­­­­­­­ვით, რო­­­­გორც უმაღ­­­­­­­ლე­­­­სი სა­­­­კა­­­­ნონ­­­­­­­მ­­­­­­­
დებ­­­­­­­ლო ასე­­­­ვე თვით­­­­­­­მ­­­­­­­მარ­­­­­­­თ­­­­­­­ვე­­­­ლო­­­­ბის ორ­­­­­­­გა­­­­ნო­­­ებ­­­­­­­ში არ­­­­­­­ჩე­­­უ­­­­ლი წევ­­­­­­­რე­­­­ბის­­­­­­­თ­­­­­­­ვის სა­­­­
დე­­­­პუ­­­­ტა­­­­ტო მან­­­­­­­და­­­­ტის ვა­­­­დამ­­­­­­­დე შეწყ­­­­­­­ვე­­­­ტის შემ­­­­­­­თხ­­­­­­­ვე­­­­ვა­­­­ში, მის ად­­­­­­­გილს და­­­ი­­­­კა­­­­ვებს 
სი­­­ა­­­­ში რი­­­­გით მომ­­­­­­­დევ­­­­­­­ნო იმა­­­­ვე სქე­­­­სის წარ­­­­­­­მო­­­­მად­­­­­­­გე­­­­ნე­­­­ლი.

ქალ­­­­­­­თა წარ­­­­­­­მო­­­­მად­­­­­­­გენ­­­­­­­ლო­­­­ბის გაზ­­­­­­­რ­­­­­­­დის მიზ­­­­­­­ნით აუცი­­­­ლე­­­­ბე­­­­ლია გენ­­­­­­­დე­­­­რუ­­­­ლი კვო­­­­
ტი­­­­რე­­­­ბის სის­­­­­­­ტე­­­­მის და­­­­ნერ­­­­­­­გ­­­­­­­ვა. აღ­­­­­­­ნიშ­­­­­­­ნუ­­­­ლი უნ­­­­­­­და გან­­­­­­­ვი­­­­ხი­­­­ლოთ, რო­­­­გორც გენ­­­­­­­დე­­­­
რუ­­­­ლი თა­­­­ნას­­­­­­­წო­­­­რო­­­­ბის მიღ­­­­­­­წე­­­­ვის ერ­­­­­­­თ­­­­­­­-ერ­­­­­­­თი ინ­­­­­­­ს­­­­­­­ტ­­­­­­­რუ­­­­მენ­­­­­­­ტი, რომ­­­­­­­ლის ამოქ­­­­­­­მე­­­­დე­­­­
ბის აუცი­­­­ლებ­­­­­­­ლო­­­­ბა მხო­­­­ლოდ ქალ­­­­­­­თა და­­­­ბა­­­­ლი წარ­­­­­­­მო­­­­მად­­­­­­­გენ­­­­­­­ლო­­­­ბის შემ­­­­­­­თხ­­­­­­­ვე­­­­ვა­­­­ში 
ჩნდე­­­­ბა. კვო­­­­ტი­­­­რე­­­­ბა უნ­­­­­­­და გა­­­­ვი­­­აზ­­­­­­­როთ, რო­­­­გორც ქალ­­­­­­­თა პა­­­­სი­­­უ­­­­რი სა­­­არ­­­­­­­ჩევ­­­­­­­ნო 
უფ­­­­­­­ლე­­­­ბის რე­­­ა­­­­ლი­­­­ზა­­­­ცი­­­ის სა­­­­შუ­­­ა­­­­ლე­­­­ბა, რაც უზ­­­­­­­რუნ­­­­­­­ველ­­­­­­­ყოფს ქალ­­­­­­­თა წარ­­­­­­­მო­­­­მად­­­­­­­
გენ­­­­­­­ლო­­­­ბის ზრდას არ­­­­­­­ჩე­­­­ვით ორ­­­­­­­გა­­­­ნო­­­ებ­­­­­­­ში, რი­­­­სი სა­­­­ჭი­­­­რო­­­ე­­­­ბაც არ­­­­­­­სე­­­­ბობს სა­­­­ქარ­­­­­­­
თ­­­­­­­ვე­­­­ლო­­­­ში.

გენდერული კვოტირება

29 იხ. ,,სამართლიანი არჩევნების“ კვლევა: http://www.isfed.ge/main/769/geo/



მი­უ­ხე­და­ვად იმი­სა, რომ სა­ქარ­თ­ვე­ლოს კონ­ს­ტი­ტუ­ცი­ი­თა და კა­ნონ­მ­დებ­ლო­
ბით გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის უზ­რუნ­ველ­სა­ყო­ფად სა­ხელ­მ­წი­ფოს ქმე­დი­თი 
ღო­ნის­ძი­ე­ბე­ბის მი­ღე­ბის ვალ­დე­ბუ­ლე­ბა ეკის­რე­ბა, დღემ­დე არ გან­ხორ­ცი­ე­ლე­
ბუ­ლა სის­ტე­მუ­რი ცვლი­ლე­ბე­ბი, რაც რე­ა­ლუ­რად ხელს შე­უწყობ­და ქალ­თა რა­
ო­დე­ნო­ბის გაზ­რ­დას წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბით ორ­გა­ნო­ებ­ში. 2011 წელს სა­ქარ­თ­ვე­
ლოს პარ­ლა­მენ­ტის მი­ერ ,,მოქალაქეთა პო­ლი­ტი­კუ­რი გა­ერ­თი­ა­ნე­ბის შე­სა­ხებ“ 
სა­ქარ­თ­ვე­ლოს კა­ნონ­ში გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლი ცვლი­ლე­ბე­ბის შემ­დეგ ამოქ­მე­დე­
ბუ­ლი ფი­ნან­სუ­რი წა­მა­ხა­ლი­სე­ბე­ლი ზო­მა ნე­ბა­ყოფ­ლო­ბი­თი ხა­სი­ა­თი­საა და რო­
გორც არერ­თ­მა სა­პარ­ლა­მენ­ტო და ად­გი­ლობ­რივ­მა არ­ჩევ­ნებ­მა გა­მო­ავ­ლი­ნა 
აღ­ნიშ­ნუ­ლი ნორ­მის დაც­ვა სა­არ­ჩევ­ნო სუ­ბი­ექ­ტე­ბის მი­ერ არ ხდე­ბა. 2017 წლის 
ად­გი­ლობ­რივ არ­ჩევ­ნებ­ზე რე­გის­ტ­რი­რე­ბუ­ლი პო­ლი­ტი­კუ­რი პარ­ტი­ე­ბი­დან, მხო­
ლოდ 9 სა­არ­ჩევ­ნო სუ­ბი­ექ­ტ­მა წარ­მო­ად­გი­ნა გას­ხ­ვა­ვე­ბუ­ლი სქე­სი პარ­ტი­ულ სი­
ა­ში, აქე­დან სა­ბა­ზი­სო და­ფი­ნან­სე­ბა­ზე და­ნა­მა­ტი მხო­ლოდ 4-მა სა­არ­ჩევ­ნო სუ­
ბი­ექ­ტ­მა მი­ი­ღო.

ასე­ვე, რო­გორც სტა­ტის­ტი­კუ­რი მო­ნა­ცე­მე­ბი ცხად­ყოფს, სა­ქარ­თ­ვე­ლო­ში მოქ­
მე­დი ე.წ. შე­რე­უ­ლი სა­არ­ჩევ­ნო სის­ტე­მა არ უწყობს ხელს ქალ­თა წარ­მო­მად­
გენ­ლო­ბას. სა­კა­ნონ­მ­დებ­ლო და თვით­მ­მარ­თ­ვე­ლო­ბის წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბით 
ორ­გა­ნო­ებ­ში პრო­პორ­ცი­უ­ლი სა­არ­ჩევ­ნო სის­ტე­მით უფ­რო მე­ტი ქა­ლია არ­ჩე­უ­
ლი, ვიდ­რე მა­ჟო­რი­ტა­რუ­ლი სის­ტე­მით, რაც ქალ­თა წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბის­თ­ვის 
ერ­თ­-ერთ შე­მა­ფერ­ხე­ბელ გა­რე­მო­ე­ბას წარ­მო­ად­გენს. ამ მხრივ 2017 წელს კონ­
ს­ტი­ტუ­ცი­ა­ში გან­ხორ­ცი­ე­ლე­ბუ­ლი ცვლი­ლე­ბა, რომ­ლი­თაც ქვე­ყა­ნა სა­პარ­ლა­
მენ­ტო არ­ჩევ­ნე­ბის­თ­ვის პრო­პორ­ცი­ულ სის­ტე­მა­ზე გა­და­ვა, ნამ­დ­ვი­ლად და­დე­
ბით ფაქტს წარ­მო­ად­გენს. თუმ­ცა, ის რომ ცვლი­ლე­ბის ამოქ­მე­დე­ბა მხო­ლოდ 
2024 წლის­თ­ვის მოხ­დე­ბა, დრო­ში აჭი­ა­ნუ­რებს იმ და­დე­ბით შე­დე­გებს, რაც ქალ­
თა წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბის გაზ­რ­დის კუთხით შე­იძ­ლე­ბა მო­ი­ტა­ნოს აღ­ნიშ­ნულ­მა 
ცვლი­ლე­ბამ.

აქე­დან გა­მომ­დი­ნა­რე, კი­დევ უფ­რო მნიშ­ვ­ნე­ლო­ვა­ნი და აუცი­ლე­ბე­ლი­ა, რომ 
სა­ქარ­თ­ვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტ­მა მი­ი­ღოს სა­ვალ­დე­ბუ­ლო გენ­დე­რუ­ლი კვო­ტი­რე­ბა, 
რო­გორც დრო­ე­ბი­თი ზო­მა ქალ­თა წარ­მო­მად­გენ­ლო­ბის გა­სა­უმ­ჯო­ბე­სებ­ლად.
ნაკ­ლე­ბად ქმე­დი­თია გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის უზ­რუნ­ველ­ყო­ფის ეროვ­ნუ­ლი 
მე­ქა­ნიზ­მე­ბიც. გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის საბ­ჭოს არ­სე­ბუ­ლი ინ­ს­ტი­ტუ­ცი­უ­რი 
მოწყო­ბა და უფ­ლე­ბა­მო­სი­ლე­ბე­ბი ვერ ქმნის ეფექ­ტურ გა­რან­ტი­ებს ქალ­თა პო­
ლი­ტი­კუ­რი მო­ნა­წი­ლე­ო­ბი­სა და თა­ნას­წო­რო­ბის უზ­რუნ­ველ­სა­ყო­ფად. არ­სე­ბუ­
ლი დე­ბუ­ლე­ბის ანა­ლი­ზი­დან გა­მომ­დი­ნა­რე საბ­ჭოს არ აქვს დე­ბუ­ლე­ბით გან­
საზღ­ვ­რუ­ლი ფუნ­ქ­ცი­ე­ბის შეს­რუ­ლე­ბის ვალ­დე­ბუ­ლე­ბა. კა­ნონ­მ­დებ­ლო­ბით არ 
არის მო­წეს­რი­გე­ბუ­ლი, რა ზო­მე­ბი უნ­და გა­ტარ­დეს საბ­ჭოს ქმე­დი­თო­ბის გა­საზ­
რ­დე­ლად, თუ მი­სი წევ­რე­ბი არ ან ვერ ას­რუ­ლე­ბენ დე­ბუ­ლე­ბით გან­საზღ­ვ­რულ 
უფ­ლე­ბა­მო­სი­ლე­ბებს. ად­გი­ლობ­რი­ვი დო­ნე­ზე შექ­მ­ნილ გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­
რო­ბის საბ­ჭო­ებს მოქ­მე­დი დე­ბუ­ლე­ბა და „გენდერული თა­ნას­წო­რო­ბის შე­სა­ხებ“ 
სა­ქარ­თ­ვე­ლოს კა­ნო­ნი არ აკის­რებს ვალ­დე­ბუ­ლე­ბას გა­წე­უ­ლი საქ­მი­ა­ნო­ბის შე­
სა­ხებ ან­გა­რი­ში მი­ა­წო­დონ საკ­რე­ბუ­ლოს ან სა­ქარ­თ­ვე­ლოს პარ­ლა­მენ­ტ­თან არ­
სე­ბულ გენ­დე­რუ­ლი თა­ნას­წო­რო­ბის საბ­ჭოს, რაც ამ­ცი­რებს მა­თი ან­გა­რიშ­ვალ­
დე­ბუ­ლე­ბის ხა­რისხს.
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ქალთა წარმომადგენლობა საკრებულოებში

მუნიციპალიტეტი პროპორციულიქალთა საერთო რაოდენობა მაჟორიტარული




